
План мероприятий («дорожная карта») по реализации 
Программы развития областного государственного бюджетного

общеобразовательного учреждения
"Лесно – Конобеевская  школа – интернат»"

№/п Мероприятия Исполнители Сроки
I. Обеспечение доступности и повышение качества общего образования в

соответствии требованиям ФГОС нового поколения

1 Обновление нормативно-правовой 
базы  на основе поступающих 
постановлений, распоряжений, 
приказов и т.п. вышестоящих 
образовательных структур

Администрация 2016 - 2020

2 Разработка  новых  параметров
мониторинга  оценки  доступности
образования  и  повышение  его
качества

Администрация, 
методический совет, 
методические 
объединения учителей

2016-2020

3 Реализация «независимых оценок» 
(участие в независимых 
мониторингах, исследованиях)

Методический совет 2016-20120

4 Расширение спектра 
образовательных услуг (в том числе 
использование дистанционных форм 
обучения)

Администрация 2017-2020

5 Вариативность и взаимодополнение 
дополнительного образования и 
внеурочной деятельности

Администрация,
педагоги 
дополнительного 
образования

2016-2020

II. Обеспечение эффективного управления образовательным учреждением в
соответствии с тенденциями развития управленческой науки и требованиями
Федерального закона № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»

1 Разработка и внедрение эффективной 
уровневой системы управления

Администрация 2016-2017

2 Разработка и внедрение системы 
нематериальных подходов мотивации 
педагогических работников

Администрация, 
классные руководители

2016-2020

3 Развитие форм государственно-
общественного управления

Администрация, 
Совет школы

2016-2017

4 Разработка и внедрение системы 
мониторинга субъектов 
образовательного процесса 
(обучающихся,  родителей, педагогов)
с учетом инновационных 

Администрация 2016-2018



преобразований современного 
образования

5 Автоматизированная система 
документооборота

Администрация, 
программист

2016-2017

III. Создание материально-технических, методических и кадровых условий
обеспечения качественного образования

1 Повышение информационной 
культуры всех участников 
образовательного процесса

Администрация, 
методический совет

2016-2020

2 Совершенствование системы 
профессионального роста учителя

Заместитель директора по
УВР

2016-2017

3 Совершенствование  современной
системы  оценки  и  самооценки
профессионального   уровня
педагогов   по   результатам
образовательного процесса

Заместитель директора по
УВР

2016-2017

4 Выявление образовательных 
потребностей учащихся школы и 
запросов социума в целях 
определение актуальных направлений
и содержания образовательных 
программ

Администрация 2016-2017

5 Расширение форм и направлений 
дополнительного образования и
внеурочной деятельности школы в 
соответствии с потребностями 
обучающихся .

Администрация 2016-2020

6 Обновление   программно-
методического   и   диагностического 
материала деятельности классных 
руководителей и воспитателей с 
учетом современных требований

Администрация 2016-2020

8 Участие в конкурсах среди   
обучающихся  с  ОВЗ

Администрация, 
педагогический 
коллектив, воспитатели

2016-2020

10 Обновление материально-
технической базы школы-
интерната

1.Установка  пандусов в  учебных  
корпусах №1,№2 , спальном  корпусе 
и  столовой

2.Установка  поручней  в санузлах и  
туалетах

Администрация 2016г



3.Расширение  дверных  проёмов  и  
замена  дверей в  классных  комнатах  
и  спальных  помещениях

4.Расширение  дверных  проёмов  и  
замена  входных  дверей

5.Замена  полов в  спортивном  зале.

  
11 Обеспечения безопасности и 

антитеррористической защищенности
в школе-интернате

1.Замена  ограждений  по  периметру 
школы

Администрация 2016-2020

12 Совершенствование деятельности 
школы-интерната по сохранению и 
укреплению здоровья, развитию 
физической культуры обучающихся

Администрация,
Совет школы,
педагогический 
коллектив, воспитатели

2016-2020


